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EAU D’AZUR - AEROPOLE
INGENIEUR.E EXPERT.E EN PROCESS ASSAINISSEMENT
(REA066-25)
RESPONSABLE DU SERVICE EXPERTISE PROCESS ET CONFORMITE ASSAINISSEMENT
Construire et mener le projet d’'internalisation des activités d’exploitation assainissement d’EAU
d'AZUR
PREPARER L’ INTERNALISATION
= S’approprier 'ensemble du fonctionnement et des process des installations Usines et PR
actuellement confiés a des prestataires

= Analyser 'ensemble des marchés actuellement en cours sur le périmétre d’'EAU d’AZUR,

» Participer & la rédaction des marchés de consultation des entreprises pour les futurs
marchés qu’ils soient internalisés ou pas

= Organiser 'ensemble des actions et moyens (internes et externes) a mettre en ceuvre pour
garantir le succés des prestations internalisées et établir 'ensemble des cahiers des
charges associés

SuIVI OPERATIONNEL DES PRESTATAIRES DE SERVICE ACTUELS

= Veiller a la bonne exécution des prestations sur les stations d'épuration et les réseaux
d’assainissement,

= Contrbler la qualité des interventions des prestataires externes et proposer des actions
correctives si nécessaire,

= Participer aux réunions mensuelles d’exploitation,

= Réaliser des visites programmées et inopinées des installations,

= Contréler et analyser les divers documents liés a I'autosurveillance,

= Suivre les situations de crise.

= Participer & la rédaction des courriers aux parties intéressées

ELABORATION ET SUIVI DES INDICATEURS DE PERFORMANCE

= Jalonner et suivre des indicateurs clés de performance pour
d’assainissement et les transposer en vue de l'internalisation,

SUPPORT TECHNIQUE ET EXPERTISE

= Apporter une expertise technique pour optimiser les procédés d'assainissement,

= Participer a la résolution de problemes techniques complexes,

= Constituer un support transverse pour les Directions Opérationnelles (DEX et DPAT
notamment),

= Etre force de proposition sur 'innovation associée a son activité.

Poste bureau avec des déplacements fréquents sur le terrain.

PROFIL REQUIS

» Maitrise des procédés de traitement des eaux usées en exploitation

= Connaissances réglementaires en assainissement, en autosurveillance et en
environnement

» Capacité a analyser des données techniques et a rédiger des rapports d’expertise

= Maitrise des outils de bureautique (Word, Excel, PowerPoint)

= Connaissance des outils informatiques et logiciels de gestion technique (GMAO, SIG).

= Bac +5 en génie des procédés, traitement des eaux usées ou domaine similaire

» Expérience de 10 ans en exploitation de systémes d’assainissement

= Permis B obligatoire

= Capacité a travailler en équipe et a collaborer avec des partenaires divers
= Autonomie dans I'organisation du travail, Rigueur, sens de I'organisation
= Esprit d’initiative et force de proposition

»  Savoir rendre-compte avec pertinence et synthese

les systémes
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