
  
 POSTE A POURVOIR 

EAU d’AZUR 

Crystal Palace 

369/371, Promenade des Anglais  DRH – PROCEDURE RECRUTEMENT 

CS 53135 -  06203 NICE cedex 3  FICHE DE POSTE 

RCS Nice / SIREN 802630608  

eaudazur.com 

Les collaborateurs.trices de EAU D’AZUR sont invités.es à faire acte de candidature pour le poste décrit ci-
dessous. Les informations reçues seront utilisées uniquement dans le cadre de ce recrutement. 

LOCALISATION EAU D’AZUR – PHOENIX ARENAS 

INTITULE DU POSTE 
INGENIEUR.E SECURITE BTP- CSPS NIVEAU 3 

(REA079-24) 

HIERARCHIQUE RESPONSABLE QUALITE SECURITE & ENVIRONNEMENT 

RAISON D’ETRE 
Renforcer la maîtrise de la gestion de la sécurité sur les chantiers réalisés pour le compte 
de EAU d’AZUR et pour les opérations de travaux sur les installations d’Eau et 
d’Assainissement réparties sur le territoire de la Métropole Nice Cote d’Azur. 

DESCRIPTION DES 

MISSIONS ET TACHES 

PRINCIPALES 

 Accompagner les chargés d’affaires de la direction Patrimoine dans leurs missions de 
gestion de la sécurité des chantiers, depuis la phase de conception et durant toute la 
réalisation des travaux. 

 Accompagner les chargés d’affaires dans le suivi des prestations de coordination 
Sécurité confiées à des prestataires CSPS. 

 Contrôler la qualité des missions réalisées et des documents produits par les CSPS 
dans le cadre des chantiers organisés par les chargés d’affaires. 

 Etablir et suivre un plan de contrôle de la gestion de la sécurité des chantiers 
 Réaliser pour le compte des chargés d’affaires des missions de CSPS de niveau 3 

Conception – Réalisation (Etablissement PGC- analyse PPSPS-DIUO-Registre journal) 
 Accompagner les responsables travaux exploitation dans l’établissement des plans de 

prévention et le suivi des chantiers 
 Participer aux réunions de chantiers 
 Réaliser des visites de chantiers lors de travaux sur nos ouvrages, 
 Animer des réunions de sensibilisation auprès de nos équipes et de nos prestataires 
 Animer des causeries sécurité  
 Participer aux actions de communication et à la définition de thèmes de causeries  

sécurité. 

PROFIL REQUIS 

COMPETENCES 

TECHNIQUES 

 Connaissance de la réglementation liée à la sécurité et la santé au travail 
 Connaissance des méthodologies de gestion de projet et d’amélioration continue 
 Bonnes connaissances techniques du secteur du BTP 
 

EXPERIENCES 

PROFESSIONNELLES ET 

FORMATION SOUHAITEE 

 Expérience de 3 ans minimum, dans un poste de CSPS ou d’ingénieur Sécurité dans 
le domaine du BTP 

 Connaissance ou expérience dans le domaine de l’eau  
 Attestation de compétence CSPS niveau 3 minimum 

QUALITES 

RECHERCHEES 

 Rigueur 
 Capacité de négociation, de concertation et d’adaptation 
 Sens de l’écoute 
 Autonomie 
 Capacité à travailler en équipe, à animer une réunion et des groupes de travail 
 Bonne qualité rédactionnelle 
 Discrétion et réserve 

CE POSTE VOUS INTÉRESSE ? 

LETTRE DE MOTIVATION 

ET CV A / 

Philippe AVEROUS : philippe.averous@eaudazur.com 
Rémi Martin : remi.martin@eaudazur.com 
Romain LANSELLE : romain.lanselle@eaudazur.com  

DATE D’AFFICHAGE 25/11/2024 DATE RETRAIT AFFICHAGE 03/12/2024 
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