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LOCALISATION EAU D’AZUR – GRAND ARENAS – NICE 

INTITULE DU POSTE 
INGENIEUR GESTION DE DONNEES PATRIMONIALES 

(REA045-23) 

HIERARCHIQUE RESPONSABLE DU SERVICE PROSPECTIVE 

RAISON D’ETRE 

Garantir le suivi de la consolidation du budget, la réalisation du programme de 
travaux, le respect des processus et indicateurs de la direction Patrimoine 
Réaliser des reportings des données consolidées » 
 
La mission du poste revêt un caractère transversal important  

DESCRIPTION DES 

MISSIONS ET TACHES 

PRINCIPALES 

 Garantir la fiabilité des prévisions et des réalisations budgétaires ; 
 Tenir à jour les outils de consolidation des recettes et dépenses de la direction ; 
 Participer au suivi de la réalisation globale du programme de travaux dans 

chaque compétence (AEP, EU, DECI, EB…) ; 
- Préparer les revues de suivi budgétaire mensuelles, 
- Capitalisation de l'historique des investissements réalisés (tenue à jour des 

fiches communes), 
- Participer à la consolidation et à la communication des programmes de 

travaux annuels avec les services internes et externes ; 
 Suivre a l’exécution des conventions avec les collectivités voisines (SIEVI, 

CARF, etc.) ; 
 Assurer un suivi de l’utilisation et l’adaptation de l'outil de gestion des opérations ; 
 Assurer la coordination entre les services et la communication en interne et en 

externe ; 
 Participer à la définition et à l’amélioration des procédures et processus de la 

direction ; 
 Suivre les indicateurs de performance, indicateur de pilotage et indicateurs de 

suivi. 
PROFIL REQUIS 

COMPETENCES 

TECHNIQUES 

 Conduite de réunions et groupes de travail, 
 Maîtrise des compétences en hydraulique, dans les techniques AEP et 

assainissement, 
 Bonne maîtrise des outils informatiques, bureautique, outils de gestion de 

données (Excel, etc.), 
 Bonne maîtrise des techniques d’analyse et de gestion des données. 

EXPERIENCES 

PROFESSIONNELLES ET 

FORMATION 

 Formation Bac+4 à bac+5  
 Formation en gestion de la qualité appréciée 
 

QUALITES RECHERCHEES 

 Rigueur de travail, 
 Organisé, méthodique et dynamique (capacité à gérer plusieurs dossiers en 

parallèle), 
 Excellentes qualités relationnelles et d’adaptation, 
 Esprit d’analyse, 
 Capacités de synthèse et rédactionnelle, 
 Esprit d’amélioration des processus pour les services opérationnels. 

 


