METROPOLE
/\ sl Ao LS POSTE A POURVOIR

eau et assainissement
LOCALISATION EAU D’AZUR - LABORATOIRE SUPER RIMIEZ
INTITULE DU POSTE TECHNICIEN.NE DE LABORATOIRE
HIERARCHIQUE RESPONSABLE PROCESS & QUALITE DES EAUX
Réaliser la surveillance de la qualité de I'eau potable desservie sur 'ensemble
RAISON D’ETRE du périmétre EAU d’AZUR, analyser et controler les qualités physiques,

chimiques et biologiques de I'eau.

» Réaliser des prélevements dans le respect des programmes
d’autosurveillance et sur demande spécifique du responsable laboratoire ;

» Réaliser les analyses bactériologiques et physico-chimiques sur ces
prélevements dans le respect des modes opératoires et regles de sécurité
définis par la Régie ;

» Interpréter les résultats d’analyse ;

» Assurer la tragabilité des résultats ;

= Assurer le suivi métrologique et la maintenance des appareils de mesure
et d’analyse du laboratoire et des stations dalerte (fiches de vie,

DESCRIPTION DES étalonnage, programmation) ;
MISSIONS ET TACHES = Réceptionner et contréler les livraisons de réactifs et produits de
PRINCIPALES laboratoire ;

= Vérifier les dates de péremption des réactifs et produit de laboratoire ;

= Participer activement a la démarche qualité de EAU d’AZUR ;

= Appliquer les procédures de sécurité définies par le responsable du
laboratoire et le responsable sécurité de EAU d’AZUR ;

= Rendre compte de tout probleme et toute difficulté au responsable du
laboratoire.

Nota : poste pouvant étre soumis dans le futur a I’astreinte au sein de
I'équipe qualité eau
PROFIL REQUIS
= Formation en technigue de laboratoire
COMPETENCES = Métrologie de la qualité de I'eau
TECHNIQUES = Capacité a utiliser les outils bureautique et informatique
= Permis B obligatoire

» Formation supérieure : Bac + 2 de type BTSA Gestion et maitrise de I'eau
EXPERIENCES ou BTS métiers de l'eau, ou DUT mesures chimiques ou mesures
PROFESSIONNELLES ET physiques
FORMATION SOUHAITEE = Expérience indispensable des analyses des eaux
= Connaissance du territoire métropolitain souhaitée
= Rigueur, précision et organisation
= Respect des consignes et respect des normes de sécurité et d’hygiéne
= Capacité a travailler en équipe

QUALITES = Précision, Bricoleur(se), Marche a pied
RECHERCHEES N . e
= Capacités d’analyse, de synthése, d’anticipation
= Autonomie dans I'organisation du travail
= Discrétion et réserve
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