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LOCALISATION EAU D’AZUR – CRYSTAL PALACE – NICE 

INTITULE DU POSTE DEVELOPPEUR WEB ANGULAR 

HIERARCHIQUE CHEF DE PROJET APPLICATIF 

RAISON D’ETRE 
Concevoir, développer, et faire évoluer les applications informatiques 
destinées au système d’information 

DESCRIPTION DES 

MISSIONS ET TACHES 

PRINCIPALES 

 Assurer les évolutions et la maintenance d’une application Angular 

(application développée par Sopra) développée en externe. 
 Assurer en collaboration avec le responsable applicatif, l’analyse et le 

développement d’application de gestion technique ou administrative 
pour site WEB ou application Mobile (Android) 

 Développer des interfaces entre les divers programmes du SI, d’assurer 
la maintenance corrective de Novazur exploitation ainsi que les autres 
programmes développés en interne. 

 Rédiger des documents techniques et fonctionnels des applications 
réalisées. 

 Assurer la maintenance corrective et évolutive des modules développés. 
 Assister les utilisateurs pour tous les aspects fonctionnels liés à 

l’utilisation des applicatifs. 
 Contribuer à l’implantation, l’exploitation et l’évolution du système 

d’information de gestion de EAU d’AZUR (applications métier et 
support). 

 Participer à la veille technologique.  

PROFIL REQUIS 

COMPETENCES 

TECHNIQUES 

 Maitrise les langages Angular, JavaScript, TypeScript et HTML 5 
 Connaissance des bases de données SQL Server, Oracle, 

PostGreSQL 
 Connaissance du modèle de conception MVC .net, .net 6 avec Visual 

Studio 2019/2022 et du langage C#  
EXPERIENCES 

PROFESSIONNELLES ET 

FORMATION SOUHAITEE 

 Bac + 3 à Bac + 5 en développement informatique 
 Expérience 2 ans souhaitée en ANGULAR 
 

QUALITES RECHERCHEES 

 Qualités relationnelles indispensables 
 Aptitude au travail en équipe 
 Autonomie en développement ANGULAR 
 Sens de l’organisation et de la méthode 
 Rigueur professionnelle et discrétion 
 Capacité d’adaptation 

 


