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MERCI D’ADRESSER LETTRE
DE MOTIVATIONET CV A/

REGIE EAU D'AZUR - NIcE RIMIEZ

TECHNICIEN DE MAINTENANCE DES APPAREILS DE RESEAU
(REA040-21)

RESPONSABLE DE L’EQUIPE MAINTENANCE HYDRAULIQUE

Assurer I'entretien des appareils de régulation et de sécurité hydraulique sur

'ensemble du périmétre de la Régie EAU D’AZUR.

Missions principales :

= Assurer I'entretien régulier et le réglage des appareils de régulation et de
sécurité du réseau ;

= Participer a la pose des appareils de régulation et de sécurité du réseau ;

= Réaliser les travaux de paramétrage et de maintenance sur les organes de
pilotage et les coffrets de télégestion des équipements de réseau ;

= Installer et maintenir différents types de capteurs en réseau.

Missions annexes :

= Compléter les documents d’attachement et les rapports d’intervention.=;

= Participer a la mise a jour du SIG et des différentes applications ;

= Faire bon usage des véhicules de service et du matériel de travaux mis a
disposition et veiller a son bon entretien ;

= Participer aux actions en lien avec la démarche d’amélioration des
rendements réseau.

Nota :
Poste pouvant étre soumis a I'astreinte

PROFIL REQUIS

= Compétences dans I'entretien et le réglage des appareils de régulation

= Compétences en électricité BT et régulation

» Pratique de la plomberie traditionnelle

= Connaissance en télégestion et capteurs divers (pression, débit, ...)

= Connaissance en hydraulique

» Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel)

= Bonne connaissance des régles de sécurité concernant le travail en réseau

= Utilisation courante des outils de mobilité (tablettes, smartphone)

= Permis B obligatoire

= Bac Pro Maintenance Industrielle ou équivalent

= 3 ans d’expérience minimum dans le domaine de I'entretien des appareils de
régulation de réseaux d’eau potable.

= Expérience dans les domaines d’exploitation des réseaux d’eau.

= Capacité a travailler en équipe

= Rigueur professionnelle

= Autonomie et esprit d’initiative

= Réactivité et polyvalence

CE POSTE VOUS INTERESSE?

Dominika BANKOWSKA : dominika.bankowka@eaudazur.com
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