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Votre régie de l'eau

de la Métropole Nice Cote d’Azur

LOCALISATION REGIE EAU D’AZUR — NICE - RIMIEZ

CHARGE D’AFFAIRES TRAVAUX — CDD de 18 mois
(REA010-21)

HIERARCHIQUE RESPONSABLE DU SERVICE INGENIERIE RESEAU

Assurer les missions de maitrise d'ouvrage et/ou de maitrise d’ceuvre de

travaux de réseaux.

Piloter les opérations et/ou suivre les travaux en appui pour d’autres chargés

d’affaires travaux confirmés.

»= Participation a la conduite des projets depuis les études préliminaires
jusgu’au suivi des travaux dans le respect des budgets et plannings
alloués.

= Assistance dans la coordination des projets avec les autres acteurs,
internes et externes (bureaux d’'études, maitres d’ceuvres, entreprises,
agences d’exploitation...).

= Réalisation des études de construction d’ouvrages

= Réalisation du chiffrage des travaux et le suivi financier des opérations
engageées.

= Participation au suivi des entreprises de travaux

= Contribution a I'élaboration d’une politique de gestion patrimoniale réseaux
et usine et a la préparation des programmes de travaux.

= Contribution a 'amélioration des outils de conception et de rendu.

PROFIL REQUIS

= Bonnes connaissances des techniques de management de projets

= Connaissance des techniques de construction

= Connaissances en hydraulique, ouvrages d’eau potable, fonctionnement
des réseaux en pression, équipements de comptage, pompage et
régulation,

= Connaissance des techniques d’exploitation d’eau potable

= Bonnes connaissances des marchés publics

= Connaissance des logiciels de simulation (hydraulique, calcul des
structures, process, etc.)

= Maitrise des outils de bureautique (Excel, word, Access...)

» Ingénieur débutant de formation généraliste hydraulique, ou en génie civil
ou technicien disposant d’'une premiére expérience réussie de plus de 3
ans dans un poste de suivi d’'opérations de travaux

= Maitrise des travaux et techniques de pose de réseaux

= Qualités relationnelles,

= Capacités de négociation, de concertation et d’adaptation

= Sens de I'écoute et discernement

= Capacités rédactionnelles et de synthese

= Dynamisme

= Large autonomie dans l'organisation du travail

» Esprit d’analyse, force de proposition et créativité

» Capacité a travailler en équipe

= Discrétion et réserve

CE POSTE VOUS INTERESSE ?

INTITULE DU POSTE

RAISON D’ETRE

DESCRIPTION DES MISSIONS
ET TACHES PRINCIPALES

COMPETENCES TECHNIQUES

EXPERIENCES
PROFESSIONNELLES ET
FORMATION SOUHAITEE

QUALITES RECHERCHEES

MERCI D’ADRESSER LETTRE
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