
  
 POSTE A POURVOIR 

 

LOCALISATION REGIE EAU D’AZUR – DIRECTION EXPLOITATION 

INTITULE DU POSTE 
ACHETEUR/ACHETEUSE TECHNIQUE 

(REA008-21) 

HIERARCHIQUE DIRECTEUR EXPLOITATION 

RAISON D’ETRE 
Apporter son expertise et gérer les achats techniques de toute nature en vue de satisfaire 
les besoins qualitatifs et quantitatifs des directions techniques dans le respect du Code de 
la Commande Publique. 

DESCRIPTION DES 

MISSIONS ET TACHES 

PRINCIPALES 

 Recueillir auprès des différentes directions et services techniques les besoins puis 
réaliser un état des lieux exhaustifs des familles d’achats techniques en coordination 
avec le services des Achats et Marchés Publics ; 

 Recenser et évaluer, en termes de qualité et de performances techniques, les 
fournisseurs susceptibles de répondre aux besoins ; 

 Définir les besoins en fournitures et services, déterminer les volumes d'achats et suivre 
les échéances ; 

 Définir les caractéristiques techniques et fonctionnelles du(es) produit(s) ainsi que les 
critères de qualité attendus permettant de rédiger les éléments techniques des dossiers 
de consultation (cahiers des charges techniques – CCTP -, BPU, DQE) ; 

 Participer à l’analyse des offres, en particulier l’évaluation des caractéristiques 
techniques ; 

 Veiller à la bonne exécution des clauses contractuelles et des pénalités associées 
(délais de délivrance des devis, de livraison, qualité des fournitures et services…) ; 

 Suivre l’exécution et la consommation des marchés et communiquer auprès des 
différents utilisateurs ;  

 Mener en parallèle une veille active sur les évolutions des produits et des innovations ; 

 Mesurer la satisfaction des utilisateurs des marchés et proposer des évolutions 
pertinentes lors de la passation des nouveaux marchés de manière à obtenir des gains 
qualitatifs et financiers ; 

 Réaliser une veille économique relative aux achats techniques ; 
 Mettre en place une évaluation des fournisseurs ; 
 Contribuer à la performance globale des achats techniques. 

PROFIL REQUIS 

COMPETENCES 

TECHNIQUES 

 Connaître parfaitement le secteur d’activité (eau potable & assainissement) ainsi que 
les règles sur l’environnement et le développement durable ; 

 Maîtrise des différentes techniques d'achat et de négociation ; 
 Bonnes connaissances de la règlementation en matière de marchés publics ; 
 Capacité à accompagner et suivre les démarches administratives et réglementaires 

liées aux achats ; 
 Maitrise de la conduite de projet ; 
 Savoir argumenter et convaincre ses interlocuteurs ; 

EXPERIENCES 

PROFESSIONNELLES ET 

FORMATION SOUHAITEE 

 Licence pro avec spécialité achats ou un diplôme obtenu auprès d'un Institut Supérieur 
des Achats et des Approvisionnements (ISAAP) ; 

 Expérience d’au minimum 5 ans dans le domaine des achats techniques. 

QUALITES 

RECHERCHEES 

 Forte capacité d'observation, d'écoute et d'analyse ; 
 Esprit d’équipe et bonnes qualités relationnelles ; 
 Goût du contact et aptitude à la communication ; 
 Ténacité et force de conviction ; 
 Rigueur, autonomie, discrétion, sens de l’organisation. 

CE POSTE VOUS INTÉRESSE ? 

MERCI D’ADRESSER 

LETTRE DE MOTIVATION 

ET CV A / 

 
Dominika BANKOWSKA : dominika.bankowska@eaudazur.com  
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